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Auszubildender Industriemechaniker (w/m/d) Arbeitgeber

Hennig GmbH
Beschreibung

Kontakte

HENNIG GmbH

Stahl- und Metallerzeugnisse
z. H. Hr. Claudius Hennig

Im Goldécker 20

88630 Pfullendorf
info@hennig-gmbh.com

Beginn der Ausbildung

09/2021
= b i Dic Ausbildung

qualifizierter Fachkrafte ist fir Hennig GmbH von groBer Bedeutung. Daher werden
jedes Jahr 2-3 Industriemechaniker ausgebildet.

Der Ausbildungsbereich ist nicht rdumlich getrennt, sondern in den
Produktionsbereich eingebettet, wodurch die Auszubildenden direkt in das ,soziale
Geflige” der Arbeitswelt integriert werden.

Unabhéngig der raumlichen Integration werden immer wieder Investitionen getatigt,
um eine qualitative Ausbildung zu gewahrleisten.

Lernen am Arbeitsplatz und das praktische Umsetzen des Erlernten steht im
Mittelpunkt. Daher werden die Azubis nach festgestellter Reife schon frihzeitig mit
verantwortungsvollen Aufgaben beauftragt. So wird der Qualitdtsgedanke und die
Selbstandigkeit geférdert.

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Schulabschluss: Realschul- oder guter Hauptschulabschluss

Ausbildungsinhalte: Die Grundlehrgdnge der Ausbildung erfahrt der Azubi in der
Lehrwerkstatt. Im Anschluss durchlduft der Azubi s@mtliche Abteilungen im
Unternehmen. Der Schwerpunkt liegt in der Zerspanung

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

Folgende Voraussetzungen und Interessen sind forderlich:

Schulleistung in den Fachern Mathematik, Physik, Technik und &hnlichem

» Teamfahigkeit und Sozialkompetenz

* Vorliebe fiir Umgang mit dem Werkstoff Metall

* Neigung zu technisch-handwerklicher Tétigkeit

* Neigung zu Prézisionsarbeit, Ordnung und Sorgfalt

Nachteilige Eigenschaften:

« Abneigung gegen Arbeit an Maschinen, Larm, Staub, technische Gerliche

+ Abneigung gegen korperlich anstrengende Arbeit

+ Abneigung gegen wechselnde Arbeitszeiten (Schichtarbeit)
Hennig GmbH Flexibel. Prazise. Zuverlassig.
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